
   Description de poste     Date :                  

 

Données sur la structure 

 
Nom de la structure : 
 
Statut : □ Association ;   □ Collectivité territoriale ;  □ Structure privée. 
 

Adresse : 
 
 

Convention collective appliquée : 
 
Adresse : 
 
Tél.:        e-mail : 
 
Nom de l’interlocuteur : 
 

Emploi 

 
Date d’embauche :      Date de fin de contrat : 
 
Volume horaire/semaine : 
 
Horaires : 
 
Montant de la rémunération brute :  - horaire : ………………… ;  - mensuelle : ……………… ;   
 
Type de contrat : 
  
□ Contrat à durée indéterminée       □ Contrat à durée déterminée (que pour les motifs suivant) :   
              □ Emploi d’usage ; 
              □ Emploi saisonnier, CEE ; 
              □ Remplacement d’un salarié absent ; 
              □ Accroissement temporaire d’activité ; 
              □ Mesure gouvernementale en faveur de l’emploi (type CUI) 

         
 

Missions et activités 

 
Missions et fonctions précises du salarié : 
 
 
 

Profil requis 

 
Formation demandée : 

Expériences éventuelles souhaitées : 

Pour postuler, les candidats doivent : 

□ Envoyer leur candidature par courrier (CV et Lettre de motivation) ; 
□ Envoyer leur candidature par mail (CV et Lettre de motivation) ; 
□ Téléphoner. 

 
Merci : 

 de nous retourner cette fiche complétée à : 
 bourseemplois@professionsport34.com ou par fax au 04 67 63 35 46 

 de nous tenir informé au plus tôt dès lors que le poste est pourvu. 

mailto:bourseemplois@professionsport34.com

